
 

  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

 

L’AD PEP 91  

Association laïque militant pour une société inclusive qui garantisse l’accès de 
toutes et tous à la citoyenneté, l’éducation, la culture, aux soins, aux loisirs, 
reconnue pour sa gestion de projets médico–sociaux innovants 

L’AD PEP 91 gère 18 services sur 8 sites dans l’Essonne 

www.adpep91.fr - Twitter @ADPEP91 

 
 

Assistante de Service Social (H/F) 
 

 

Type de contrat 
Temps 

de travail 
Convention 

collective 
Lieu de travail 

CDI 
Temps partiel 0,5 

ETP 
CCNT 66 Villebon-sur-Yvette 

 
Prise de poste prévue : Immédiatement 

 

Rémunération : selon l’ancienneté 

- Salaire minimum : 25 208 €/an 2100€ 

- Salaire maximum : 42 101 €/an 3508€ 

Avantage : Temps de travail annualisé (1456 heure/an), ticket restaurant  

Convention : Convention collective nationale 66 (CCN 66) 

Astreinte : Planning incluant jusqu’à 11 samedis travaillés par an. 

 

Vous serez sous la responsabilité hiérarchique de la Directrice de l’établissement. 
Votre temps de travail est annualisé sur l’année civile en fonction du calendrier d’ouverture du SESSAD Alain 
RICHARD (212 jours d’ouverture). 
 

 MMiissssiioonnss  :: 
 

o Travailler en étroite collaboration avec l’équipe pluridisciplinaire 

o Soutenir et accompagner les familles dans les démarches MDPH (AEEH, PCH…) 

o Conseiller et accompagner les familles dans les actions d’orientation (recherche de structures, 

notifications MDPH…) 

o Organiser la liste d’attente et participer à la commission d’admission 

o Développer les partenariats (école, loisirs, orientation…) 

o Rédiger des écrits professionnels 

  



 

                                Les  conv ict ions  d’un mouvement  engagé pour  la  trans format ion s oc ia le  
 

 

 PPrrooff ii ll   aatt tteenndduu  :: 
 

Compétence :  

o Fortes qualités relationnelles, 

o Bienveillance, disponibilité 

o Sens des responsabilités 

o Autonomie, capacité d’initiative 

 

Qualification :  

o Titulaire d’un diplôme d’assistante sociale ou équivalent 

 

 PPrroocceessssuuss  ddee  rreeccrruutteemmeenntt   :: 
 

Envoyer CV + lettre de motivation :  Par mail à Mme JALADE : direction.sessad.richard@adpep91.org. 
 


